Zarzadzenie Nr 62/2021
Wajta Gminy Kolno
z dnia 13.07.2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzadowego
w Kolnie

Na podstawie art. 63 ust. 1 1 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(tj. Dz. U. 22020 r. poz. 910 z p6zn. zm.) i art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia § marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pdézn. zm.) oraz § |
ust. 1 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 z pdzn. zm.)

zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora:

Przedszkola Samorzadowego w Kolnie, Kolno 29, 11-311 Kolno.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ zgodnie z § 1 ust. 4 pkt. 4 1 5 Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. 2010.60.373 z p6zn. zm.) na:
1) stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Warminsko-Mazurskiego
Kuratorium Oswiaty w Olsztynie pod adresem:
http://www.ko.olsztyn.pl/
2) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Kolno pod adresem:
http://bip.kolno-gmina.pl/
3) stronie internetowej Gminy Kolno pod adresem:
http://kolno-gmina.pl/
4) tablicy ogloszen Urzedu Gminy Kolno.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Kolno.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.




g) nie byla prawomocnie ukarana kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z poézn. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pozn.
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pézn. zm.), oraz nie toczy si¢
przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne,

h) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

1) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego,
j) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
289).

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
672) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia

magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

II. Do konkursu moze réwniez przystapi¢ osoba, niebedgca nauczycielem, ktéra spelnia
lgcznie wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczylta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie

lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania, albo kurs kwalifikacyjny z zakresu



zarzadzania odwiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli,

6) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
7) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
1311);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okres$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2019 r. poz. 1480), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tumaczem przysigglym jezyka

polskiego.

I11. Do konkursu moze przystapic osoba, ktora:

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym spelniajgcym wymagania okre$lone
w czgsei I punkt 1, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy
albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego:

a) zatrudnionym na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub

b) zatrudnionym na stanowisku innym niz okreslone w pkt 2 lit. a, na ktérym sa realizowane
zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku,

na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

¢) urlopowanym lub zwolnionym z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepisdw
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 263 z p6zn.

zm.).



IV. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnoscei informacje o:
a) stazu pracy pedagogiczne] — w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebg¢dgce;
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ =z oryginalem kopie dokumentdéw
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: Swiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnod¢ =z oryginalem kopie dokumentoéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo swiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem
kopig:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

b) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiggtego jezyka
polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig zaswiadezenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
8) o$wiadezenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne:



9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosdci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(ty. De, U, z 2021 7, poz, 289);

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 z pézn.
zm.). — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z pdzn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pozn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorecznie,
czytelnie podpisane. Kserokopie oryginatdéw winny by¢ potwierdzone za zgodnosc
z oryginalem przez kandydata i zawiera¢: czytelny podpis, datg i miejsce potwierdzenia
poswiadczenia.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkole kandydat jest

obowiazany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktoérych mowa w ust. 1 pkt 4-7, 121 13.



Oferty nalezy sklada¢ w terminie do 27 lipca 2021 r. do godziny 15:00
w Sekretariacie Urzedu Gminy Kolno, Kolno 33, 11-311 Kolno pok. nr 3
w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzgdowego w Kolnie ”

lub wysta¢ na adres: Urzagd Gminy Kolno, Kolno 33, 11-311 Kolno,

Decyduje data wphwu oferty do Urzedu.
Nie dopuszcza sig skladania ofert w formie elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa, powolana przez Wojta Gminy Kolno
z uwzglednieniem trybu okreslonego w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
Il sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub

publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587 z pdzn. zm.)
Termin i miejsce przeprowadzenia postepowania konkursowego:
4 sierpnia 2021 r., godz. 10:00, budynek Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Kolnie,

Kolno 27, 11-311 Kolno, woj. warminsko-mazurskie.

Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.



Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

W zwiazku z realizacja wymogow rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO) informujg, ze:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wojt Gminy Kolno, z ktorym
mozna sie skontaktowa¢ w formie pisemnej na adres: Kolno 33, 11-311 Kolno, e-mail:
ug_kolno@poczta.onet.pl lub telefonicznie: (89) 716-32-26.

Wéjt Gminy Kolno powolal Inspektora Ochrony Danych — Beat¢ Haran, z ktorg
mozna si¢ skontaktowa¢ w formie pisemnej na adres: Kolno 33, 11-311 Kolno,
z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych” lub telefonicznie: (89) 716-32-26.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wytonienia w drodze konkursu
kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Kolnie,
na podstawie art.6 ust. 1 lit. ¢ RODO, w zwigzku z art.63 ust.1 i 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. z 2020r. poz. 910 z p6zn. zm.) oraz art.
30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. z 2020r.
poz. 713 z pézn. zm.) oraz § 1 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
Dzl %2017z poz. 1587 z.péZn. 2in.)

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych, ma Pani/Pan prawo dostgpu do
swoich danych osobowych oraz prawo zgdania ich sprostowania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

Podanie danych osobowych wskazanych w ogloszeniu o konkursie jest dobrowolne.
Niepodanie tych danych skutkuje brakiem mozliwosci wzigcia udzialu w konkursie.
Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym, rowniez w

formie profilowania.

Do wiadomosci publicznej podano dnia 13.07.2021r.



