UCHWALA NR LII1/282/2022
RADY GMINY KOLNO

z dnia 27 wrze$nia 2022 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXVII1/150/2009 Rady Gminy Kolno z dnia 24 marca 2009 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegétowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokosé

i szczegolowe zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 .
poz. 559 z p6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U.z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.) Rada Gminy Kolno uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXVII1/150/2009 Rady Gminy Kolno z dnia 24 marca 2009 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, atakze wysoko$¢ i szczegotowe zasady
przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z2009r., Nr 50,
poz. 790 z p6zn. zm.) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. Zmienia si¢ tytul uchwaty na nastgpujacy: ,,Uchwata Nr XXVIII/150/2009 Rady Gminy Kolno z dnia 24
marca 2009r. w sprawie ustalenia regulaminu okres§lajacego wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegdétowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw”.

2. § 1 uchwaty otrzymuje brzmienie:

»§ 1. Ustala si¢ regulamin okreSlajacy wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy, szczegdétowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.”.

§ 2. W zalaczniku do uchwaty wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. § 3 ust. 6 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) sprawowania funkcji opiekuna stazu, mentora,”.
2. W § 3 tabela dodatkow funkcyjnych umieszona pod punktem 14 otrzymuje brzmienie:
Tabela dodatkow funkcyjnych

Lp. Stanowiska kierownicze Miesiecznie w zi
1. 2. 3.
I. | Dyrektor przedszkola z filiami czynnego ponad 5 godzin dziennie 503,00
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Il. | Dyrektor szkoly/zespotu/kazdego typu 792,00
Il. | Wicedyrektor szkoty/zespotu/kazdego typu 503,00
IV. | Kierownik filii szkoly 503,00
V. | Funkcje:
1) opiekun stazu, mentor 50,00
2) wychowaweca klasy 300,00
3) nauczyciel opiekujacy si¢ oddziatem przedszkolnym 300,00

3. § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Nauczycielom pracujagcym w trudnych lub ucigzliwych dla zdrowia warunkach (okreslonych w §
81§ 9rozporzadzenia) przyshuguje z tego tytulu dodatek za warunki pracy w wysokosci 3% stawki
godzinowe;j, obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe, wynikajacej z osobistego zaszeregowania
nauczyciela, za kazda przepracowana w takich warunkach godzinge.”.

4. § 4 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Nauczycielowi prowadzacemu indywidualne nauczanie dziecka zakwalifikowanego do
ksztalcenia specjalnego przystuguje dodatek za warunki pracy w wysokosci 20% stawki godzinowe;j,
obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe, wynikajacej z 0sobistego zaszeregowania nauczyciela, za
kazda faktycznie przepracowang godzing wramach realizowanego programu nauczania
indywidualnego, jezeli zajecia prowadzone sg w ramach godzin ponadwymiarowych.”.

5. Skresla sie § 5.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kolno.

§ 4. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

2. Postanowienia regulaminu majg zastosowanie od 1 wrze$nia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krystyna Krasuska
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