Uchwala Nr LXV/365/2023
Rady Gminy Kolno
z dnia 28 listopada 2023 r.

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych w Gminie Kolno w 2024 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.
(Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572,1463, 1688.) oraz art. 4' ust. 2 i ust. 5 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi

(Dz. U. z 2023 r.poz. 2151)

Rada Gminy Kolno uchwala, co nast¢puje:

§1.
Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

w Gminie Kolno w 2024 roku w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Kolno.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 roku i podlega ogloszeniu w sposob

ZWYCZajowo przyjety

Przewodniczacy Rady Gminy
/-1 Krystyna Krasuska



Zalacznik do Uchwaly nr LXV/365/2023
Rady Gminy Kolno z dnia 28 listopada 2023r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH W GMINIE KOLNO W 2024 ROKU

§1.

CELE PROGRAMU:

1. Rozpoznawanie specyfiki problemow alkoholowych na terenie Gminy Kolno oraz potrzeb
lokalnego Srodowiska w zakresie pomocy w ich rozwigzywaniu.

2. Zwigkszenie dostgpnosci i skutecznos$ci pomocy terapeutycznej dla osob uzaleznionych od
alkoholu oraz cztonkow ich rodzin.

3. Zmniejszenie rozmiaréw aktualnie istniejgcych problemoéw alkoholowych oraz zapobieganie
powstawaniu nowych.

4. Promowanie postaw spotecznych waznych dla profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych.

5. Dzialalno$¢ wychowawecza i1 informacyjna w zakresie rozwigzywania probleméw uzaleznien.

§2.
ZADANIA PROGRAMU I SPOSOB ICH REALIZACIJI:

1. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleinionych
od alkoholu.

1) Zatrudnienie psychologa lub terapeuty do prowadzenia spotkan konsultacyjnych i
psychoterapii indywidualnej z osobami, ktore majg problemy z uzaleznieniem i
pochodnymi.

2) Pokrycie kosztow badania bieglego (psycholog, psychiatra).

3) Zwrot kosztow dojazdu (biletow) o0sob korzystajacych z pomocy psychologa lub
psychoterapeuty.

4) Informowanie spoleczenstwa o mozliwosciach korzystania z pomocy terapeutycznej
1 rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych od alkoholu, poprzez
upowszechnianie materiatow edukacyjnych.

2. Udzielenie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotlecznej i prawnej (wsparcie tych rodzin).

Budowanie gminnego systemu wsparcia dla ofiar przemocy domowej, wspolpraca oraz przeptyw
informacji pomiedzy instytucjami i1 organizacjami zajmujgcymi si¢ pomocg socjalng, materialna,
medyczna, prawng i psychologiczng (wspotpraca z GOPS, PCPR, policja, prokuraturg, sadami,
kuratorami itp.)

3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w szczegolnosci dla
dzieci, mlodziezy i rodzicow, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé¢ sportowych, a takze
dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczeszczajacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo — wychowawczych i socjoterapeutycznych.
1) Uczestnictwo szkot z terenu Gminy Kolno w realizacji programow profilaktycznych itp.
2) Przeprowadzenie w szkolach badan na temat spozywania i dostgpno$ci napojow
alkoholowych oraz rozmiarow tego zjawiska.
3) Zorganizowanie dla nauczycieli i rodzicow zaje¢ warsztatowych lub szkolenia np. na temat
zagrozen uzaleznieniami.



4) Podejmowanie dziatah interwencyjnych w przypadkach naruszania przepisow ustawy
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

5) Organizacj¢ zaj¢¢ o charakterze profilaktycznym, sportowym i opiekunczo -
wychowawczym podczas ferii zimowych dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Kolno,

6) Organizacja zaje¢ sportowo — rekreacyjnych,

7) Organizacja pogadanek, prelekcji, spektakli itp.

8) Obozy lub kolonie profilaktyczne dla mtodziezy

9) Obchody Dni Rodziny na terenie Gminy Kolno , sport, imprezy soteckie, nagrody itp.

10) Wynajem autokaru (ferie, imprezy sportowe, itp.)

4. Wspomaganie dzialalnosSci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, sluzacej

rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

Wspélpraca z organizacjami zajmujacymi si¢ uzaleznieniami.

5. Podejmowanie interwencji w zwiazKku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 13%i 15

ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

Zadania w tym zakresie wykonywane sg prze organy powotane ustawg.

6. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw
integracji spolecznej.

§3.

Zrédla i zasady finansowania Programu:

Zrédtem finansowania zadan Programu sa $rodki finansowe budzetu gminy pochodzace z oplat za
korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych oraz $rodkow pochodzacych z tytutu
optat od napojow alkoholowych o ilosci nieprzekraczajacej 300 ml.

§4.

Zasady wynagradzania czlonkow Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych.
1. Czlonkowie GKRPA otrzymuja wynagrodzenie w postaci miesigcznego ryczattu
wyptacanego z dotu do dnia 28 kazdego miesigca, w wysokosci — 100 zk.
2. Przewodniczacy GKRPA otrzymuje wynagrodzenie w postaci miesigcznego ryczaltu
wyplacanego z dotu do dnia 28 kazdego miesigca, w wysokosci — 150 zk.
3. Za kazda nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ na posiedzeniu komisji potragca si¢ 50%
ryczattu.
4. O usprawiedliwieniu nieobecnosci decyduje Przewodniczacy Komisji, do ktorego sktada
si¢ usprawiedliwienie na pisSmie, w ciggu 7 dni od dnia ustania przyczyny nieobecnosci.
Przewodniczacy Komisji usprawiedliwia si¢ u Pelnomocnika.

§5.

Sposoby realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow

Alkoholowych.

1. Podmioty chcace realizowaé zadania lub uzyska¢ dofinansowanie w ramach Gminnego
Programu zobowigzane sg do ztozenia u Pelnomocnika lub innej wyznaczonej przez wojta
osoby oferty zawierajgcej merytoryczny opis projektu, kosztorys oraz podstawowe dane na
temat oferenta. Oferta zostanie nastgpnie skierowana do zaopiniowania przez Gminng Komisj¢
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

2. Przy ogloszeniu konkursu, oferta powinna by¢ ztozona zgodnie z wymaganiami zawartymi w

ogtoszeniu konkursowym.

Tworzenie bazy merytorycznej, organizacyjnej i materialnej niezbgdnej do realizacji programu.

4. Realizatorzy Gminnego Programu:

1) Urzad Gminy
2) Szkoty
3) Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j,

W



4) inne gminne jednostki organizacyjne i instytucje kultury,
5) czlonkowie GKRPA
6) pelnomocnik Woéjta Gminy Kolno we wspolpracy z:
a) organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
b) osobami fizycznymi, specjalistami z zakresu uzaleznien i profilaktyki,
¢) policja, sgdami, kuratorami, prokuratura,
d) Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej,

§6.
Preliminarz wydatkéw stanowi zatacznik do niniejszego Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw alkoholowych w Gminie Kolno w 2024roku

§7.
Kontrola efektywnosci programu.

1. Koordynacje¢ i nadzor nad realizacja zleconych zadan oraz ich formalne i finansowe rozliczanie
prowadzi Pelnomocnik ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

2.Rada Gminy otrzyma sprawozdanie z wykonania Programu do 31 maja nastgpnego roku.

3.Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Gminie Kolno jest
aktem otwartym 1 znajdzie w nim miejsce kazda pozyteczna inicjatywa.



Zalgcznik Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych w

Gminie Kolno w 2024roku

Zadanie Sposéb realizacji Okres Szacunkowy
realizacji koszt zi
1. Zwigkszenie dostgpnosci 1) Zatrudnienie psychologa lub terapeuty do Caty rok 14300,-
pomocy terapeutycznej i prowadzenia spotkan konsultacyjnych i psychoterapii
rehabilitacyjnej dla osob indywidualnej z osobami, ktére maja problemy z
uzaleznionych od alkoholu uzaleznieniem i pochodnymi.
2) Pokrycie kosztow badania bieglego /psycholog i Caty rok 500,-
psychiatra/
3) Informowanie spoleczenstwa o mozliwosciach Caty rok
korzystania z pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej
dla osob uzaleznionych i wspotuzaleznionych od
alkoholu, poprzez upowszechnianie materiatow
informacyjnych /ulotki i ksigzki/
2.Udzielenie rodzinom, w Budowanie gminnego systemu wsparcia dla ofiar Caly rok
ktorych wystepujq problemy przemocy domowej, wspolpraca oraz przeplyw
alkoholowe, pomocy informacji pomiedzy instytucjami i organizacjami
psychospolecznej i prawnej, a | zajmujacymi si¢ pomocg socjalna, materialng,
w szczegolnosci ochrony przed | medyczng, prawng i psychologiczna
przemocq w rodzinie /wspolpraca z GOPS, PCPR, policja, prokuratura,
sadami, kuratorami itp./
3. Prowadzenie 1) Uczestnictwo uczniow szkol z terenu Gminy Caly rok
profilaktycznej dziatalnosci Kolno w realizacji programéw profilaktycznych-
informacyjnej i edukacyjnej w | 2) Przeprowadzenie w klasach VI-VI11 szkot v
szezegolnosci dla dzieci, podstawowych badan na temat spozywania i kwartal
miodziey i rodzicéw, w tym dostepnosci napojow alkoholowych oraz rozmiaréw
prowadzenie pozalekcyjnych tego zjawiska.
zajec sportowych, a takze 3) Organizowanie dla nauczycieli, rodzicow i Caly rok
dziatan na rzecz doiywiania uczni6w zaje¢ warsztatowych lub szkolei np. na
dzieci uczeszczajgcych w temat zagrozen uzaleZnieniami
pozalekcyjnych programach 4) Podejmowanie dzialan interwencyjnych w Caly rok
opiekunczo — wychowawczych | przypadkach naruszania przepiséw ustawy
i socjoterapeutycznych o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi
5) Organizacja zaje¢ o charakterze Caly rok 1000,-
profilaktycznym, sportowym i opiekunczo -
wychowawczym podczas ferii zimowych i wakacji
dla dzieci i mlodziezy z terenu Gminy Kolno
6) Organizacja pogadanek, prelekcji, spektakli | Caly rok
itp.
7) obozy lub kolonie profilaktyczne dla mlodziezy Caly rok
8) obchody Dni Rodziny itp. Imprez na terenie Caly rok 3400,-
Gminy Kolno , sport (wyscig, rajd, stroje itp.)
imprezy soleckie, imprezy kulturalne, nagrody itp.
9) wynajem autokaru Caly rok 400,-
4. Wspomaganie dzialalnosci | Wspolpraca z organizacjami zajmujacymi sie
instytucji, stowarzyszen i 0oséb | innymi uzaleznieniami. Caly rok

fizycznych, stuigcej
rozwigzywaniu problemow
alkoholowych




5. Kontrola podmiotow Kontroli podlegaja wszystkie podmioty Caly rok
prowadzgcych sprzedaz i gospodarcze prowadzace sprzedaz i podawanie
podawanie napojow napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia
alkoholowych W miejscu i poza miejscem sprzedazy
6. Koszty dziatalnosci GKRPA
Zasady wynagradzania 1) Przewodniczacy GKRPA otrzymuje Caly rok 1800,-
cztonkéw Gminnej Komisji wynagrodzenie w postaci miesi¢cznego ryczaltu
Rozwiazywania Probleméw | wyplacanego dnia 28 kazdego miesigca, w
Alkoholowych wysokosci — 150 zl.
2) Czlonkowie GKRPA otrzymuja wynagrodzenie | Caly rok 3600,-
w postaci miesiecznego ryczaltu wyplacanego dnia
28 kazdego miesigca, w wysokosci — 100 zi
Szkolenia Caly rok
Delegacje Caly rok
Zakup materialow Caly rok
biurowych, oplaty pocztowe
itp.
RAZEM 25 000,-




