Załącznik Nr. 10 do SWZ
__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

(Nazwa i adres wykonawcy)

_____________________________________________, dnia _____________ r.

OŚWIADCZENIE NA TEMAT WIELKOŚCI ŚREDNIEGO ROCZNEGO ZATRUDNIENIA
ORAZ LICZEBNOŚCI KADRY KIEROWNICZEJ
W związku ze złożeniem oferty w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonym przez Zamawiającego – Gminę Kolno, w trybie podstawowym (Wariant I) bez negocjacji, o którym mowa w art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z późn. zm.) na „Odbiór i transport odpadów komunalnych od wlaścicieli nieruchomości  zamieszkałych i niezamieszkałych z terenu Gminy Kolno”.
Ja niżej podpisany ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

działając w imieniu i na rzecz ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

oświadczam, że wielkość średniego rocznego zatrudnienia u wykonawcy oraz liczebności kadry kierowniczej w ostatnich 3 latach przed upływem terminu składania ofert, a w przypadku gdy okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie wynosi:
Wielkość średniego rocznego zatrudnienia:

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

Liczebność kadry kierowniczej:

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………
.................................................................................
(podpis wykonawcy)
